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О направлении информации о
реализации национального
проекта «Кадры»

В 2025 году на территории Нижегородской области реализуются
мероприятия по прохождению профессионального обучения и дополнительного
профессионального образования отдельных категорий граждан в рамках
федерального проекта «Активные меры содействия занятости» национального
проекта «Кадры» (далее – профессиональное обучение, мероприятия по
обучению). Проект реализуется на основании постановления Правительства
Российской Федерации от 7 марта 2025 г. № 291 «Об утверждении Положения о
реализации мероприятий по организации профессионального обучения и
дополнительного профессионального образования отдельных категорий
граждан».

В целях реализации мероприятий по обучению просим проинформировать
сотрудников и организации городских/муниципальных округов о возможности
прохождения профессионального обучения.

Информация по категориям участников, актуальный перечень направлений
подготовки и список образовательных учреждений доступны на Единой
цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в
России» (https://trudvsem.ru/information-pages/support-employment) (далее – ЕЦП).

Чтобы пройти профессиональное обучение, необходимо самостоятельно
подать заявку на одну из представленных в регионе программ, опубликованных
федеральными операторами на ЕЦП.
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Образовательные программы со сроками обучения от 3 недель до 3 месяцев
по очной, очно-заочной и дистанционной форме формируются в рамках
утверждённого на заседании Межведомственной рабочей группы по вопросу
восстановления рынка труда перечня востребованных на рынке труда профессий
(пункт 2 раздела II протокола от 13 февраля 2025 г. № 4пр). Перечень программ,
доступных к подаче заявки на обучение, регулярно обновляется.

Обращаем внимание, что пройти профессиональное обучение могут также и
трудоустроенные граждане, соответствующие категориям. Для визуального
информирования граждан прилагаем буклеты.

Обучение в рамках проекта для граждан бесплатное. По результатам
успешного прохождения итоговой аттестации выдается документ о полученной
квалификации.

В случае отсутствия интересующей программы на ЕЦП при наличии запроса
от работодателя о потребности в обучении сотрудников возможно ее включение
в перечень направлений подготовки.

По всем вопросам можно обращаться к начальнику отдела активной
политики занятости ГКУ НО «Нижегородский центр занятости населения»
Рукавишниковой Любови Михайловне 8 (831) 410-41-41 (доб. 1100) и
консультанту отдела профессиональной ориентации и обучения управления по
труду и занятости населения Нижегородской области Пантелеевой Камилле
Николаевне 8 (831) 234-07-18 (доб. 390).

Приложение 1: на 14 л. в 1 экз.
Приложение 2: на 17 л. в 1 экз.
Приложение 3: на 3 л. в 1 экз.

Руководитель управления И.О.Пантюхин

Пантелеева Камилла Николаевна
8 (831) 234-07-18 (доб. 390)


